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Concorso pubblico, per titoli e esami, per I'assunzione a tempo determinato presso I'lNVALSI di n. 32 unita
di personale di cui n. 29 unita nel profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca (CTER), VI livello
professionale, e n. 3 unita nel profilo professionale di Collaboratore Amministrativo - VIl livello
professionale di cui al D.P.R. 171/1991. — DETERMINAZIONE di APPROVAZIONE ATTI e GRADUATORIE di

MERITO

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 19 novembre 2004, n. 286, concernente l'istituzione del Servizio Nazionale di
Valutazione del Sistema Educativo di Istruzione e Formazione e il riordino a tal fine dell’Istituto Nazionale di
Valutazione del Sistema dell’Istruzione, a norma degli articoli 1 e 3 della Legge 28 marzo 2003, n. 53;

VISTO I'art. 17 del Decreto Legislativo 31 dicembre 2009, n. 213, nella parte in cui si dispone che I'INVALSI
mantiene la natura giuridica e le competenze definite dal Decreto Legislativo 19 novembre 2004, n. 286, dalla
Legge 27 dicembre 2006, n. 296, dal Decreto Legge 7 settembre 2007, n. 147, convertito, con modificazioni,
dalla Legge 25 ottobre 2007, n. 176;

VISTO lo Statuto dell’INVALSI, adottato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 26 del 29
settembre 2017 e pubblicato, per awviso, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 266 del 14
novembre 2017;

VISTO il Decreto Legislativo 25 novembre 2016 n. 218 recante "Semplificazione delle attivita degli enti
pubblici di ricerca ai sensi dell’articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124", artt. 9 e 12;

VISTA la Legge 27 dicembre 2019, n. 160, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno 2020 e bilancio
pluriennale per il triennio 2020-2022” con particolare riferimento all’articolo 8 che autorizza I'impegno e il
pagamento delle spese del Ministero dell’'lstruzione, dell’Universita e della Ricerca, per I'anno finanziario
2020, in conformita con I'annesso stato di previsione (Tabella n. 7);

VISTO I'annesso alla Legge 27 dicembre 2019, n. 160, Tabella n. 7, che, prevede uno specifico stanziamento
nella Unita di Voto 3.1 denominato “Attivita di ricerca e valutazione del sistema scolastico” pari a euro
12.137.000;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze 30 dicembre 2019 recante “Ripartizione in capitoli
delle Unita di voto parlamentare relative al bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2020 e per
il triennio 2020-2022” con particolare riferimento al foglio 78 che prevede I'imputazione dello stanziamento
di euro 12.137.000 ricompreso nell’Unita di voto parlamentare 3.1 e denominato “Attivita di ricerca e
valutazione del sistema scolastico” al capitolo 7436 del Bilancio del Ministero dell’lstruzione, dell’'Universita
e della Ricerca con la seguente destinazione “Spesa per le esigenze dell’Istituto Nazionale di Valutazione del
Sistema Educativo di Istruzione e Formazione (INVALSI)”;

VISTO il Regolamento di organizzazione e del personale approvato dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 19 gennaio 2018;

VISTO il Piano Triennale delle Attivita 2020-2022 adottato dal Consiglio di Amministrazione dell'INVALSI nella
seduta del 21/11/2019, contenente il piano di fabbisogno di personale;

VISTA la nota n. 580 del 15 gennaio 2020 del Ministero dell’Istruzione, Direzione generale per gli Ordinamenti
per gli Ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema nazionale di istruzione con la quale viene approvato
il PTA 2020-2022;

VISTO il bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2020;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni, recante “Norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
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VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni e integrazioni, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto d’accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, n. 184 recante “Regolamento recante la
disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna,
a norma dell’art. 6 della Legge 28 novembre 2005”, n. 246 e s.m.i,;

VISTO il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 recante “Codice amministrazione digitale”;

VISTO il Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre assunzioni nei pubblici impieghi approvato con
Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTA la Legge 12 marzo 1999, n. 68 recante “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

VISTO il Regolamento UE 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali ed il Decreto Legislativo
196/2003, cosi come modificato dal Decreto Legislativo n. 101/2018;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 recante “Testo Unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e successive
modificazioni ed integrazioni”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171 e s.m.i. riguardante le modalita di
accesso, con concorso pubblico nazionale, al profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca (CTER) VI livello
professionale e al profilo di Collaboratore Amministrativo - VIl livello professionale;

VISTA la legge n. 266/2005 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello
Stato (legge finanziaria 2006)” e in particolare I’art. 1, comma 188;

VISTA la Circolare n. 46078 del 18/10/2010 del Dipartimento della Funzione pubblica U.P.P.A,, relativa ai
contratti a tempo determinato i cui oneri ricadono sui fondi comunitari e le cui autorizzazioni a bandire
risultano riassorbite dalla speciale normativa in materia;

RAVVISATA la necessita, per il puntuale ed efficiente svolgersi della certificazione progressiva delle spese
finalizzata alla rendicontazione dei progetti finanziati con fondi europei, di avvalersi di personale con
contratto di lavoro con durata di 24 mesi eventualmente prorogabili in relazione alla durata dei progetti stessi
ovvero alle relative attivita di progettazione, gestione e rendicontazione dei progetti finanziati con fondi
europei;

VISTA la Convenzione sottoscritta in data 16/12/2015 con il Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della
Ricerca per |'affidamento del progetto Valu.E (Valutazione/autovalutazione Esperta), finanziati a valere sul
Programma Operativo Nazionale plurifondo "Per la scuola competenze e ambienti per |'apprendimento”
FSE/FESR-2014ITO5M20P001 - Asse Ill "Capacita istituzionale" - OS/RA 11.3.;

VISTO il Progetto di ricerca scientifica “Mind The Gaps” (RI.DL.TE. - Rlduzione dei Dlvari TErritoriali),
presentato dal Responsabile del Settore della Ricerca e approvato dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 25 febbraio 2020;

VISTA la delibera n.12 del Consiglio di Amministrazione INVALSI del 25 febbraio 2020 che autorizza ad
assumere n. 61 unita di personale con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato di durata biennale,
di cui n. 50 unita nel profilo di Collaboratore Tecnico degli Enti di Ricerca, VI livello Professionale, n. 3 unita
nel profilo di Ricercatore, Ill livello professionale, n. 7 unita nel profilo di Collaboratore Amministrativo, VIl
livello professionale, n. 1 unita nel profilo di Operatore Tecnico, VI livello professionale.

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 giugno 2020 n. 25 di autorizzazione all’assunzione
a tempo determinato presso I'INVALSI d n. 32 unita di personale di cui n. 29 unita nel profilo di Collaboratore
Tecnico Enti di Ricerca (CTER), VI livello professionale, e n. 3 unita nel profilo professionale di Collaboratore
Amministrativo (CAMM) — VI livello professionale di cui al D.P.R. 171/1991;
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VISTA la Disposizione Presidenziale n. 11/2020 che modifica la delibera del Consiglio di Amministrazione n.25
del 22 giugno in relazione ai profili CTER VI livello;

VISTA |a Determinazione n. 110/2020 di indizione del Concorso pubblico, per titoli e esami, per I'assunzione
a tempo determinato presso I'INVALSI di n. 32 unita di personale di cui n. 29 unita nel profilo di Collaboratore
Tecnico Enti di Ricerca (CTER), VI livello professionale, e n. 3 unita nel profilo professionale di Collaboratore
Amministrativo - VII livello professionale di cui al D.P.R. 171/1991.;

VISTA le Disposizioni Presidenziali n.13/2020 e n.14/2020 relative, rispettivamente, alla nomina della
Commissione esaminatrice CTER e della Commissione esaminatrice CAMM,;

VISTA la nota prot. INVALSI n.6357 del 07 dicembre 2020 integrata dalla nota prot.6614 del 16 dicembre
2020, con le quali la commissione CAMM trasmette per il tramite del segretario della Commissione
esaminatrice, tutti gli atti relativi alla procedura concorsuale in oggetto;

VISTO il verbale n.09 del giorno 27 novembre 2020, redatto dalla predetta Commissione esaminatrice CAMM
recante la graduatoria finale di merito per la procedura concorsuale;

PRESO ATTO della nota INVALSI id n.638929 del 18 dicembre 2020, con la quale il Responsabile del
procedimento, verificata la regolarita della procedura de quo, in riferimento alla commissione CAMM,
trasmette i relativi atti per i successivi adempimenti di competenza;

VISTA la nota prot. INVALSI n.6854 del 22 dicembre 2020 integrata dalla nota prot.6991 del 29 dicembre
2020, con le quali la commissione CTER trasmette per il tramite del segretario della Commissione
esaminatrice, tutti gli atti relativi alla procedura concorsuale in oggetto;

VISTO il verbale n.31 del giorno 12 dicembre 2020, redatto dalla predetta Commissione esaminatrice CTER
recante la graduatoria finale di merito per la procedura concorsuale;

PRESO ATTO della nota INVALSI id n.641197 del 30 dicembre 2020, con la quale il Responsabile del
procedimento, verificata la regolarita della procedura de quo, in riferimento alla commissione CTER,
trasmette i relativi atti per i successivi adempimenti di competenza;

DETERMINA

Le graduatorie finali dei vincitori ed idonei del Concorso pubblico, per titoli e esami, per I’assunzione a tempo
determinato presso I'INVALSI di n. 32 unita di personale di cui n. 29 unita nel profilo di Collaboratore Tecnico
Enti di Ricerca (CTER), VI livello professionale, e n. 3 unita nel profilo professionale di Collaboratore
Amministrativo - VIl livello professionale di cui al D.P.R. 171/1991., sono approvate come di seguito riportate:

COLLABORATORE TECNICO ENTI DI RICERCA (CTER) VI livello professionale_Profilo A

Punteggio
Progr. Cognome Nome
Totale
1 VINCI Chiara 79,00
2 APPETITI Luca 76,50
3 CERAVOLO Rosalba 76,00
4 TIMPONE Adriana 76,00
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5 INCERTO Simona 75,50
6 RESIO Francesca Rita 73,50
7 PIERONI Luca 73,00
8 PROIETTI Luca 71,00
9 LORENZINI Sandra 67,50
10 GALDIERI Emanuele 62,50
11 PALMERIO Daniela 58,00
12 | CICCONI Giulia 56,50
13 MATTARELLI Eleonora 53,50
14 | BALSAMO Domenica 51,00
15 DI GENOVA Paolo 48,00
16 | CARCHESIO Erika 47,50
17 MAGNAGUAGNO | Alessio 46,00
18 STRABIOLI Annamaria 46,00
19 SPUNTARELLI Raffaella 45,00
20 DI LEVA Valeria 43,00
21 DI NAPOLI Agnese 42,00
22 PACE Valeria 41,50
23 PERNIOLA Walter 38,50

Si dichiarano vincitori i candidati: Vinci Chiara, Appetiti Luca, Ceravolo Rosalba, Timpone Adriana, Incerto
Simona, Resio Francesca Rita, Pieroni Luca, Proietti Luca, Lorenzini Sandra, Galdieri Emanuele, Palmerio
Daniela, utilmente classificatisi nei posti in graduatoria messi a concorso.

Si dichiarano idonei i restanti candidati classificatisi in graduatoria.

COLLABORATORE TECNICO ENTI DI RICERCA (CTER) VI livello professionale_Profilo B
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Progr. Cognome Nome Funtegglo

Totale

1 VACCARO Valentina 81,50
2 CATENACCI Marta 78,50
3 RANIERI Arianna 78,00
4 CIUFFREDA Roberto 73,50
5 CARRARELLI Patrizia 64,00
6 SACCO Sara 62,50
7 LASORSA Fabrizio 51,50
8 BUONINCONTI Luigi 51,00
9 CARLUCCI Christian 50,50
10 | DELLI CARRI Doriana 48,00
11 LOMONACO Francesco 45,00

Si dichiarano vincitori i candidati: Vaccaro Valentina, Catenacci Marta, Ranieri Arianna, Ciuffreda Roberto,

Carrarelli Patrizia, utilmente classificatisi nei posti in graduatoria messi a concorso.

Si dichiarano idonei i restanti candidati classificatisi in graduatoria.

COLLABORATORE TECNICO ENTI DI RICERCA (CTER) VI livello professionale_Profilo C

Punteggio
Progr. Cognome Nome

Totale
1 SACCO Chiara 85,00
2 DONNO Silvia 85,00
3 LEGGI Francesca 82,00
4 KOPECNA Jana 80,50
5 MARSILI Michele 80,50
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6 BAGNAROL Cecilia 80,00
7 MILIONI Michela 79,50
8 ANNUNZIATA Francesco 79,00
9 GROSSO Pierangelo 73,00
10 LUISO Pietro 53,50
11 SISTI Francesco 52,00
12 DAL PRA’ Lorena Natalina 39,50

in graduatoria messi a concorso.

Si dichiarano idonei i restanti candidati classificatisi in graduatoria.

Si dichiarano vincitori i candidati: Sacco Chiara, Donno Silvia, Leggi Francesca, Kopecna Jana, Marsili Michele,
Bagnarol Cecilia, Milioni Michela, Annunziata Francesco, Grosso Pierangelo, utilmente classificatisi nei posti

COLLABORATORE TECNICO ENTI DI RICERCA (CTER) VI livello professionale_Profilo D

Progr. Cognome Nome Runteaglo

Totale
1 FAVAZZI Ughetta Maria 84,50
2 MANCINI Lorenzo 84,50
3 LITTERI Angela 84,00
4 NERLI BALLATI Enrico 84,00
5 PILLERA Giuseppe Carmelo 73,00
6 PARENTE Giuliana 72,00
7 GIAMPIETRO Nicola 67,50
8 BARBANERA Lorenzo 66,00
9 GIRELLI Laura 65,50
10 | TORTI Daniela 61,00
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11 DE SANTIS Cristiana 58,00
12 TOMA Patrizia 56,00
13 ZUMPANO Domenica 52,00

Si dichiarano vincitori i candidati: Favazzi Ughetta Maria, Mancini Lorenzo, Litteri Angela, Nerli Ballati Enrico,
utilmente classificatisi nei posti in graduatoria messi a concorso.
Si dichiarano idonei i restanti candidati classificatisi in graduatoria.

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO (CTER) VII livello professionale_Profilo A

Progr. | Cognome Nome Funteggio

Totale
1 D'Agostino | Angelo 81,33
2 Guerrini Giuseppina 79,33
3 Asciutto Arcangela 67,67
4 Gentile Lucia Stefania 65,00
5 Abbate Giorgia 64,00
6 Cianflone Emanuela 63,17
7 Vicini Federico 57,00
8 Verrina Giada 52,83
9 De Felici Luca 51,83
10 Parrilla Isabella 51,33
11 Partigianoni | Gianluca 50,33
12 Braccioli Daniela 42,83
13 D'Emma Elvira 42,33

Si dichiarano vincitori i candidati: D’Agostino Angelo, Guerrini Giuseppina, Asciutto Arcangela, utiimente
classificatisi nei posti in graduatoria messi a concorso.
Si dichiarano idonei i restanti candidati classificatisi in graduatoria.
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Le graduatorie sopra riportate avranno la validita prevista dalla normativa vigente.

Qualora il vincitore, convocato dall'INVALSI a prendere servizio, dichiari di voler rinunciare all’instaurazione
del rapporto di lavoro con I'lstituto ovvero qualora, per qualsiasi altra causa, non sia possibile addivenire alla
stipula con il vincitore del relativo contratto individuale di lavoro, 'INVALSI potra procedere all’assunzione
secondo 'ordine della graduatoria di merito fino a completamento del numero dei posti messi a concorso.

Il presente atto viene trasmesso al Servizio Amministrativo per il seguito di competenza.

La presente Determinazione, da pubblicare sul sito internet dell'INVALSI www.invalsi.it, ha valore di notifica
a tutti gli effetti nei confronti dei soggetti interessati.

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso al TAR Lazio entro 60 (sessanta) giorni, ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 (centoventi) giorni, dalla data della sua pubblicazione.

Il Direttore Generale
Anna Sirica

INVALSI — Via Ippolito Nievo, 35 - 00153 Roma - RM - tel. 06 941851 - fax 06 94185215
www.invalsi.it - c.f. 92000450582



