Determinazione DG - n.66 17/03/2026

INVALSI Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di formazione

Ente di Diritto Pubblico Decreto Legislativo 286/2004

DETERMINAZIONE DIRETTORIALE

Oggetto: Avviso pubblico per I’acquisizione di manifestazioni di interesse finalizzato alla costituzione di un
elenco di soggetti idonei al conferimento di incarichi a titolo gratuito per attivita di revisione di articoli
(“Albo dei revisori”) per la pubblicazione sulla rivista scientifica INVALSI.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA Ia nota id n.1069119/2025 con la quale la Responsabile del Settore della ricerca valutativa propone la
costituzione di un Albo di revisori per il processo di referaggio per le pubblicazioni INVALSI;

VISTI gli allegati alla nota di cui al punto precedente, contenenti una proposta di schema dell’ Avviso pubblico e
del modulo di candidatura per 1’acquisizione di manifestazioni di interesse per la costituzione dell’Albo in
argomento;

CONSIDERATO che, al fine di diffondere gli esiti delle attivita di ricerca promosse dall’Istituto cosi da favorire
lo scambio di esperienze ¢ conoscenze con il mondo accademico e scolastico e alla luce dell’incremento,
registrato negli ultimi anni, delle pubblicazioni che ha richiesto un maggior numero di revisori, 'INVALSI
intende avvalersi di professionisti in possesso di requisiti di qualificata esperienza per il processo di referaggio
anonimo per le pubblicazioni sulla rivista scientifica INVALSI “European Journal of evaluation and research
in education”, tramite la formazione di un “Albo dei revisori” da cui il Comitato Editoriale possa attingere per
il conferimento di incarichi di revisione di articoli scientifici;

VISTA la Deliberazione n. 50/2025, approvata dal Consiglio di amministrazione INVALSI nella seduta del
07/07/2025, con cui viene approvata la costituzione dell’ Albo Revisori per le pubblicazioni INVALSI;

RITENUTO di dover provvedere:

DETERMINA

Art. 1. CARATTERISTICHE DELL’ALBO

1. L’elenco di esperti ¢ suddiviso nelle seguenti sezioni:

Sezione | Area scientifica Gruppi di Settore Disciplinare Settore concorsuale
11/PAED-01 -PEDAGOGIA E «  PAED-01/A—PEDAGOGIA
A) 11 STORIA DELLA PEDAGOGIA E GENERALE E SOCIALE
DELL’EDUCAZIONE
11/PAED-02 — RICERCA + PAED-02/A -DIDATTICAE
B) 1 EDUCATIVA, DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE
PEDAGOGIA SPECIALE E * PAED-02/B-PEDAGOGIA
PEDAGOGIA SPERIMENTALE SPERIMENTALE
11/PSIC-01 — PSICOLOGIA + PSIC-01/B-
GENERALE, NEUROPSICOLOGIA E
@) 11 NEUROPSICOLOGIA E NEUROSCIENZE
NEUROSCIENZE COGNITIVE, COGNITIVE
PSICOMETRIA +  PSIC-01/C — PSICOMETRIA

Servizio del Personale
Settore Reclutamento
e-mail: Uff.reclutamento@invalsi.it

INVALSI
Via Ippolito Nievo, 35 - 00153 Roma - tel. 06 941851

Mail: protocollo@invalsi.it; PEC: protocollo.invalsi@legalmail.it www.invalsi.it - c.f. 92000450582

Pag. 1/5


Determinazione DG - n.66 17/03/2026



INVALSI Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di formazione

Ente di Diritto Pubblico Decreto Legislativo 286/2004

11/PSIC-02 — PSICOLOGIA DELLO PSIC-02/A — PSICOLOGIA
D) 11 SVILUPPOE DELLO SVILUPPO E
DELL’EDUCAZIONE DELL’EDUCAZIONE
PSIC-03/A — PSICOLOGIA
11/PSIC-03 — PSICOLOGIA SOCIALE
E) 11 SOCIALE, DEL LAVORO E PSIC-03/B — PSICOLOGIA DEL
DELLE ORGANIZZAZIONI LAVORO E DELLE
ORGANIZZAZIONI
STAT-01/A — STATISTICA
F) 13 13/STAT-01 — STATISTICA STAT-01/B — STATISTICA
G) 13 13/STAT-02 — STATISTICA STAT-02/A — STATISTICA
ECONOMICA ECONOMICA
13/STAT-03 —- DEMOGRAFIA E STAT-03/A — DEMOGRAFIA
H) 13 STATISTICA STAT-03/B —STATISTICA
SOCIALE SOCIALE
D 14 14/GSPS-05 —SOCIOLOGIA GSPS-05/A — SOCIOLOGIA
GENERALE GENERALE
14/GSPS-06 —SOCIOLOGIA DEI GSPS-06/A —SOCIOLOGIA
L) 14 PROCESSI CULTURALI E DEI PROCESSI CULTURALI
COMUNICATIVI E COMUNICATIVI

2. L’interessato/a dovra indicare in quale sezione, in base alle proprie competenze, intende essere iscritto; ¢

possibile iscriversi in piu sezioni.

3. L’iscrizione nell’Albo avviene secondo I’ordine alfabetico ed ¢ subordinata all’esito positivo dell’esame
della documentazione presentata.
4. Il presente avviso non pone in essere alcuna procedura selettiva/concorsuale né comporta alcuna graduatoria

né attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito ma costituisce riferimento per 1’individuazione
di esperti a cui sottoporre gli articoli da valutare.

Art. 2. REQUISITI RICHIESTI PER L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO

1. Possono presentare manifestazione di interesse coloro in possesso dei seguenti requisiti:
a. qualificata ¢ documentata esperienza nella sezione (di cui all’art.1 punto 1.) di interesse;
b. esperienza nella pubblicazione e/o nella revisione accademica.
2. Tutti i requisiti devono essere posseduti dal/la candidato/a al momento della presentazione della domanda di

iscrizione, a pena di esclusione.

Art. 3. MODALITA DI PARTECIPAZIONE

1. La manifestazione di interesse dovra essere effettuata esclusivamente per via telematica, utilizzando il
modulo disponibile all’indirizzo https://eventi-area2.invalsi.it/domanda-di-iscrizione-allalbo-dei-revisori/,
contenente anche I’autocertificazione relativa al possesso dei requisiti resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
445/2000.

2. Al predetto modulo dovranno essere allegati, a pena di inammissibilita:

- curriculum professionale, datato e sottoscritto con firma autografa o digitale, con I’indicazione delle
esperienze rilevanti riferite alla sezione dell’Albo alla quale si chiede di essere iscritti;
- copia fronte-retro leggibile di un documento di riconoscimento in corso di validita legale.
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3. Non sono previsti termini di presentazione delle domande, pertanto ¢ sempre possibile iscriversi all’ Albo.

4. Si evidenzia che I’incarico sara conferito a titolo gratuito ¢ che non ¢ prevista alcuna forma di rimborso per
eventuali spese vive.

5. Le domande pervenute saranno esaminate dal Comitato Editoriale INVALSI ai fini della verifica della
correttezza e della completezza delle domande stesse e della sussistenza dei requisiti richiesti.

6. La partecipazione alla presente manifestazione di interesse comporta 1’accettazione di tutte le condizioni ivi
riportate.

Art. 4. CARATTERISTICHE E CONTENUTO DELL’ATTIVITA RICHIESTA
1. Airevisori selezionati per gli incarichi verra chiesto di:
- collaborare a titolo gratuito;
- mantenere I’anonimato e la massima riservatezza sui documenti;
- leggere gli articoli e fornire feedback in lingua italiana e/o lingua inglese;
- offrire commenti di revisione costruttivi;
- rispettare le tempistiche indicate dal Comitato Editoriale della rivista scientifica INVLSI.

Art. 5. AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI

1. Il Comitato Editoriale della rivista scientifica INVALSI conferira 1’incarico scegliendo il revisore tra quelli
inseriti nelle sezioni dell’elenco in linea con 1’argomento oggetto della revisione, attenendosi ai seguenti
criteri:

- disponibilita all’assunzione dell’incarico con le tempistiche richieste;
- valutazione del curriculum ed eventuale colloquio.

2. Al momento del conferimento dell’incarico dovra essere verificata 1’assenza di conflitto di interesse con
riferimento al singolo incarico.

3. Resta fermo che I’inserimento nell’elenco non comporta 1’assunzione di alcun obbligo specifico da parte
del’INVALSI né I’attribuzione di alcun diritto da parte degli esperti in ordine ad eventuali conferimenti di
incarichi.

Art. 6. FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DELL’ALBO

1. Le domande di iscrizione, complete, conformi e correttamente pervenute, saranno esaminate dal Comitato
Editoriale.

2. Nella formazione dell’elenco si terra conto dell’ordine cronologico di arrivo delle domande. I professionisti
verranno iscritti in ordine alfabetico nella sezione richiesta purché in possesso dei requisiti previsti.

3. L’Istituto si riserva la facolta di procedere a verifica, anche a campione, della veridicita delle dichiarazioni
rese dai professionisti.

4. Iprofessionisti si intendono iscritti nell’elenco, salvo diversa comunicazione.

5. Il professionista gia iscritto nell’elenco ha diritto all’aggiornamento dei propri dati personali o professionali
mediante invio di un nuovo curriculum.

Art.7. CANCELLAZIONE DALL’ALBO
1. L’INVALSI procedera d’ufficio alla cancellazione dei professionisti dall’elenco qualora si verifichi anche
INVALSI
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una sola delle condizioni di seguito elencate:
- venir meno di uno o piu requisiti richiesti;
- rinuncia all’incarico senza giustificati motivi;
- esecuzione negligente e non puntuale degli incarichi affidati;
- responsabilita per gravi inadempienze;
- dichiarazioni mendaci riportate nella manifestazione di interesse.

Art. 8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI
DATI PERSONALI (Art. 13 e 14 REG. UE 2016/679)

Il titolare del trattamento ¢ I’Istituto Nazionale per la Valutazione del Sistema educativo di istruzione e
formazione — INVALSI con sede in Roma — via Ippolito Nievo n. 35 — Telefono: 06/941851 - Fax: 06/94185229,
e-mail: protocollo.invalsi@legalmail.it.

I1 Responsabile per la protezione dei dati (o anche “Data Protection Officer” — DPO) nominato da INVALSI ¢
reperibile al seguente indirizzo di posta elettronica: DPO@invalsi.it.

-Finalita del trattamento e tipologia dei dati trattati

I dati personali allegati alla domanda vengono acquisiti dall’INVALSI unicamente ai fini dell’espletamento del
presente Avviso, in quanto necessari per verificare la sussistenza dei requisiti richiesti, delle esperienze e delle
competenze ed effettuare le relative valutazioni.

-Base giuridica del trattamento

La base giuridica del trattamento, ai sensi dell’art. 6 del GDPR lett. b), ¢) ed e), € I’esecuzione di un contratto,
o di misure precontrattuali, nonché I’adempimento di un obbligo legale e I’esecuzione di un compito di interesse
pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui INVALSI ¢ investita.

Ove la base giuridica del trattamento fosse rappresentata dal consenso, questo verra richiesto specificatamente.

-Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati ¢ effettuato mediante supporti cartacei e con 1’ausilio di strumenti elettronici e telematici
¢ consiste nella raccolta, nella registrazione in data base dedicato, nella conservazione, consultazione, selezione,
comunicazione e cancellazione dei dati.

INVALSI ha adottato, ai sensi dell’art. 32 del GDPR, una serie di misure di sicurezza, tecniche ed organizzative,
adeguate a proteggere l’integrita e riservatezza dei dati personali. In particolare, sono adottati specifici
accorgimenti per fare in modo che:

- venga impedito un uso improprio dei dati personali, non conforme alle norme di legge o diverso dalle finalita
per cui sono stati raccolti;

- sia consentito 1’accesso ai dati personali unicamente alle persone autorizzate;

- 1 dati non vadano distrutti o persi anche in modo accidentale;

- sia segnalata qualsiasi sospetta violazione dei dati ¢ gestita secondo le vigenti norme di legge.

-Trattamenti relativi a processi decisionali automatizzati-Profilazione
INVALSI non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’articolo 22,
paragrafi 1 e 4, del GDPR 679/2016.

-Periodo di conservazione

Nel rispetto del principio di limitazione della conservazione, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento UE 2016/679,
1 dati personali saranno conservati per il tempo necessario a garantire la corretta esecuzione da parte di INVALSI
delle attivita sopra indicate. Al termine di tale periodo i dati saranno eliminati.

-Destinatari
Il trattamento ¢ svolto da personale espressamente autorizzato e istruito dal Titolare. I dati trattati da INVALSI
saranno utilizzati per le sole finalita istituzionali.
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I dati potranno comunque essere comunicati a:

- personale dell’INVALSI che cura il procedimento di selezione o a quello assegnato ad altri uffici
dell’INVALSI che svolgono attivita ad esso attinenti;

- a collaboratori autonomi, professionisti, consulenti che prestino attivita di consulenza o assistenza
all’INVALSI in ordine al procedimento di selezione;

- ad altri concorrenti che facciano richiesta di accesso ai documenti concernenti la selezione nei limiti
consentiti ai sensi della legge n. 241/1990 e s.m.i.

-Diritti degli interessati

In ogni momento, si potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del GDPR 2016/679, il diritto di:

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) accedere ai dati (art. 15), ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali,
1 destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile,
il periodo di conservazione;

¢) ottenere la rettifica (art. 16) e la cancellazione dei dati (art. 17);

d) ottenere la limitazione del trattamento (art.18);

e) ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso
comune ¢ leggibile da dispositivo automatico, ¢ trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza
impedimenti (art. 20);

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento (art.21);

g) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione
(art.22);

h) chiedere al Titolare del trattamento 1’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei
dati;

1) qualora applicabile, revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revoca;

Ricorrendone i presupposti si ha altresi diritto di proporre reclamo al Garante quale autorita di controllo secondo
le procedure previste.

-Obbligatorieta del conferimento dei dati

I1 conferimento dei suddetti dati personali ha natura facoltativa ma ¢ un requisito necessario per procedere alla
valutazione dei requisiti. Il mancato conferimento determinera I’impossibilita per INVALSI di procedere alla
valutazione dei requisiti.

Art. 9. DISPOSIZIONI GENERALI

1. Il presente Avviso viene pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto (https.//www.invalsi.it) e sul Portale
del reclutamento inPa (https://www.inPA.gov.it/).

2. Per eventuali richieste di informazioni ¢ possibile contattare 1’unita organizzativa di riferimento al seguente
indirizzo e-mail: rivistainvalsi@invalsi.it.

3. Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento del presente Avviso ¢ il dott.
Andrea Racana, e-mail: andrea.racana@invalsi.it.

Il Direttore Generale f.f.

Cinzia Santarelli
11 presente documento ¢ firmato digitalmente
ai sensi e per gli effetti dell’art. 24 D.lgs. n. 82/2005
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