
ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE VALUTATRICE 
 
BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI 
RICERCA PER COLLABORAZIONE AD ATTIVITÀ TECNICO-SCIENTIFICHE DELL'INVALSI DELLA 
DURATA DI 12 MESI, A VALERE SUL PROGETTO PRIN 2022XYHRRL “EVALUATING SCHOOL 
INCLUSION: A SHARED QUALITY INDEX FOR DEVELOPING A MORE INCLUSIVE EDUCATION FOR 
ALL” (prot. N. 331 del 22/12/2023) 
 
 
------   
 

Criteri di valutazione 
Per la valutazione dei candidati la Commissione dispone complessivamente di 100 punti, di cui 50 
punti per la valutazione dei titoli e 50 punti per il colloquio.  
La Commissione esamina i punteggi massimi complessivi per la valutazione dei titoli previsti dall’art. 
7 del Bando e stabilisce criteri di seguito indicati per l’assegnazione dei punteggi stessi. 
I 50 punti previsti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:  
• dottorato di ricerca in Sociologia, Psicologia o Scienze della Formazione (o titolo equivalente 
conseguito all’estero) conseguito da non più di 5 anni alla scadenza del bando o da conseguire non 
oltre 12 mesi dopo la scadenza del bando medesimo o, in alternativa, aver già ricevuto un assegno di 
ricerca da non più di 5 anni su un tema affine a quello dell’assegno di ricerca per il quale si concorre 
fino a un massimo di 10 punti, così ripartiti:  

- dottorato di ricerca già conseguito, 7 punti 
- dottorato di ricerca da conseguire, 5 punti 
- assegno di ricerca su temi affini al bando, 3 punti; 

 
• voto di laurea magistrale (o equivalente) superiore a 106/110, fino a un massimo di 5 punti così 
ripartiti: 

- voto di laurea 106, 1 punto 
- voto di laurea 107, 2 punti 
- voto di laurea 108, 3 punti 
- voto di laurea 109, 4 punti 
- voto di laurea 110 e 110 con lode, 5 punti; 

 
• curriculum vitae (esperienze professionali inerenti al tema, ad eccezione dell’assegno di ricerca) 
fino a punti 15, così suddivisi: 

- per ogni anno di esperienza professionale, 5 punti 
- per ciascuna frazione di 6 mesi di esperienza professionale, 2,5 punti (esperienze 

professionali inferiori a 6 mesi non saranno conteggiate); 
 

• pubblicazioni scientifiche e altri prodotti della ricerca nell’ambito di tematiche riguardanti 
l’inclusione scolastica e/o sociale fino a un massimo di 7 punti, così suddivisi: 

- pubblicazioni scientifiche in Fascia A o con impact factor, 4 punti 
- altre pubblicazioni scientifiche (classificazione Anvur) e prodotti della ricerca, 3 punti; 

 
• pubblicazioni scientifiche e altri prodotti della ricerca nell’ambito della metodologia della ricerca 
sociale in campo educativo fino a un massimo di 8 punti, così suddivisi: 
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- pubblicazioni scientifiche in Fascia A o on impact factor, 4 punti 
- altre pubblicazioni scientifiche (classificazione Anvur) e prodotti della ricerca, 3 punti; 

 
• diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea (fino a 
un massimo di 5 punti), così suddivisi: 

- Diploma di specializzazione, 4 punti 
- Master di 2° livello, 3 punti 
- Master di 1° livello, 2 punti 
- Corsi di perfezionamento superiori a 6 mesi, 1 punto 

 
Lo svolgimento del colloquio avverrà in seduta pubblica. La Commissione stabilisce che prima dello 
svolgimento del colloquio sarà sorteggiata una lettera dell’alfabeto onde stabilire l’ordine con cui i 
candidati sosterranno la prova stessa.  
Il colloquio, per la cui valutazione la Commissione dispone al massimo di 50 punti, verterà sul tema 
dell’Assegno e sui fondamenti della metodologia e tecniche della ricerca sociale t (art.7 del Bando) e 
si intenderà superato previo conseguimento di un punteggio pari o superiore a 30/50. 
La Commissione decide che la prova orale avverrà come di seguito descritto:  

- saranno predisposte delle buste chiuse in numero uguale ai candidati ammessi più 2, 
affinché ogni candidato possa scegliere tra minimo 3 buste chiuse;  

- ciascuna busta conterrà n.2 domande inerenti agli argomenti individuati all’art.7 del 
Bando. 
 

Per la valutazione del colloquio la Commissione si baserà sui seguenti criteri per l’assegnazione dei 
punti a disposizione:  

- completezza della risposta, fino a 6 punti per ciascuna domanda;  
- grado di approfondimento, fino a 6 punti per ciascuna domanda;  
- proprietà di linguaggio utilizzata e padronanza tecnica mostrata dal candidato 

nell’affrontare l’argomento proposto dalla domanda, fino a 7 punti per ciascuna domanda;  
- capacità di contestualizzare e focalizzare le risposte fornite, fino a 6 punti per ciascuna 

domanda.  
 

Al termine di ciascun colloquio la Commissione, in seduta riservata, attribuirà il punteggio al 
candidato che ha appena ultimato la sua prova. Il punteggio complessivo attribuito al colloquio 
risulterà dalla somma dei singoli punteggi attribuiti alle risposte fornite per ciascuna domanda.  
 
Come previsto dall’art. 7 del Bando la commissione convoca i candidati per il colloquio il giorno 
27 marzo 2024 alle ore 10, presso la sede dell’INVALSI via Ippolito Nievo, 35 – Roma.  
 

 


